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Forum for talare.

Under denna rubrik gléntar
nagra av Sveriges mest
anlitade talare pa dorren till
sina amnesomraden. Att
lyssna pa dem ar tanke-
vackande. Ibland provoce-
rande. Alltid engagerande

Talarforum férmedlar talare
inom en mangd amnes-
omraden till féretag och
organisationer.

Vi villi den har formen regel-
bundet férse er med tanke-
vackande artiklar skrivna av
nagra av dessatalare.

Kanske inspirerar det till att
kontakta oss for att fa veta
mer? - Gor gama det pa
www.talarforum.se.

Mer information om det har
nyhetsbrevet finns pa
www.talarforum.se/nyhetsbrev.
Dér kan ni aven saga till om ni
inte vill ha fler nummer.
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Susanne Fredriksson

-

Tankar om oss
manniskor

Vi ar alla sa lika
| 6ver tio ar har jag haft formanen att
jobba med manniskor dar vara
grundlaggande livsfragor varit i fokus.
Det jag har markt ar hur lika vara
varderingar ar.

| gar kvall smidde jag tusen planer, i morse

gjorde jag som vanligt
Konfucius

Oavsett yrke, bransch eller bakgrund
kanner de flesta av oss, att det som  Susanne Fredriksson

ar vasentligt i livet ar vara relationer s )
usanne Fredriksson,

till andra manniskor. Det ar kring varm och engagerad
dessa vi vill b au vara inspiratér och motivator,
. ygg.. pp " . som hittat livsgladje och
grundlaggande varderingar, for det ar | vii dela med sig av
dar vi far stimulans, varme och gladjens enorma kraft.
uppSkattnmg' F6r mer info om

Susanne Fredriksson -
Arbetet upptar en stor del av var Klicka har.

vakna tid. Det ar darfor naturligt att vi

mer och mer borjar inse att goda relationer pa
arbetsplatsen ar valdigt viktigt. Men samtidigt kédnner vi att
vara liv snurrar fortare och fortare och det ar da latt att
tappa fokus och férsumma vara relationer.

99 Uppskattning &r lite som livforsakringar. D& och da méaste man férnya dem
Anonym

Ibland kanske det maste till sirener och blaljus i form av
sjukdomar och kanske dod innan vi ater inser vad som ar
livets verkliga realiteter. Da forst blir det som var viktigt
forut aterigen betydelsefullt.

Tid
Det ar sjalvklart att vi vill prioritera vara relationer med
andra manniskor. Vi vet ju att det ar dar vi hamtar kraft i
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Susanne Fredriksson

form av inspiration och narvaro. Men anda ger vi inte vara
relationer den tid de behdver. Det vi da gor ar "valdtakt” pa
grundlaggande manskliga behov.

,, Alla dessa dagar som kom och gick, inte visste jag att det var livet
Stig Johansson

Det ar sa latt att ramla av den plattform vi star pa och dar
allt finns som vi innerst inne vet ar livsavgérande. Och om
vi ramlar mar vi daligt. Ohalsa ar inget man kan ta pa, men
man kan kanna det. Vi har tappat energin och vi har svart
att hitta tillbaka till gladjen, kraften och energin. D& behdver
vi tid att hitta tillbaka. Dessutom ar det viktigt vad vi fyller
var tid med.

Manga drdmmer om odddlighet fast de inte vet vad de skall ta sig till en regnig
sondagseftermiddag
Susan Ertz

Balans i livet

For nagon manads sedan hade jag en forelasning for ett
foretag dar mycket handlade om balans i livet. Jag talde
om balansen mellan var sjalsliga och andliga del, balans
mellan vara kanslor och vara tankar, och hur denna balans
i sin tur paverkar vart fysiska valbefinnande.

1} Det ér alltid senare an du tror
Kinesiskt ordsprak

Jag poangterade behovet av meditation i kombination med
att paverkas av naturens lakande krafter. Jag berorde
ocksa vikten av att vara fysiskt aktiv. Som jag ser det maste
alla dessa olika faktorer samverka och bli tilgodosedda for
att balansen i livet skall fungera och vi skall kunna halla
fast vid vara vardegrunder. Tappar vi detta blir vi olyckliga
och flédet stryps.

Att gora ingenting

Efter férelasningen kommer en man fram till mig. Jag
kande igen honom fran en av mina tidigare forelasningar.
Han sade: "Jag koper alla dina argument, men en sak vill
jag ge dig feedback pa och det ar att du sager att for att
hitta balansen ska man gora sa mycket. Ga i skogen,
motionera och sa vidare. Men balans ar ocksa att inte géra
nagot. Att hitta stillheten inom sig.”

Inre stillhet och frid

Ja visst ar det sant. Det han sade gav mig en tankestallare.
Kanske var det mitt gamla Lutheranska arv som drev pa
nar jag sade att man maste gora nagot for att hitta
balansen. Men visst gar det dven pa andra satt.
Gemensamt ar dock att férutsattningen for att skapa yttre
harmoni i samspelet med sina medmanniskor ar att man
hittat en inre frid. Oavsett hur man gjort det.
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/,, Av det skalet att den aldrig skall aterkomma, var det en minnesvard dag.

Werner Aspenstrom

Det goda ledarskapet

Vara mjuka vardegrunder far ingen genomslagskraft om
inte vara ledare/chefer inser sitt ansvar av forega med gott
exempel. Samarbetsproblem har alltid funnits, men nu
accelererar det. Manga talar om att vi star infor ett
paradigmskifte. Allt dras upp i ett hogre tempo, farre ska
producera mer, arbetstempot okar, ja listan skulle kunna
goras hur lang som helst och detta tempo ar det inte
konstigt att det uppstar samarbetsproblem. | en s&dan
tidsanda ar kommunikation och 6kad 6ppenhet av storsta
vikt och ett tydligt ledarskap ar an mer betydelsefullt.

99 ’Skillnaden mellan en chef och en ledare &r att chefen séger: "G&”, medan
ledaren sager: "Lat oss ga.”
E.M. Kelly

Motsatsen

Men under alla dessa ar har jag pa nara hall sett chefer
utan ledaregenskaper. Chefer som anvant sin position for
att framja egenintressen och som har slickat uppat i
organisationen och slagit nerat, pa bekostnad av
manniskors sjalvkansla och arbetsgladje.

Psykopater

Jag har sett samma maonster pa nara hall, i familjer. Dar har
de sa kallade vardagspsykopaterna slagit hal pa
manniskors kraft och energi och skapat totalt kaos. Pa
senare tid har manga vittnat om att dessa psykopater dven
finns som chefer i arbetslivet och man har skrivit mycket
om dem i pressen.

Jag har under manga ar velat lyfta fram dessa oerhort
viktiga fragor om behovet av 6kad insikt och kunskap om
hur dessa individer agerar, sa manniskor som méter dem
skall kunna varja sig. For om vi inte kan det, skapar de
genom sitt manipulativa agerande bade ett yttre kaos runt
omkring oss och ett inre kaos inom oss.

Tro mig, de finns

De som har moétt fenomenet pa nara hall har hallit med om
det jag sagt, andra har varit helt oférstaende. Men nu
antligen ar 2003 sa borjar debatten och informationen na
fram till allmé&nheten och man borjar inse sambandet
mellan psykopatiska chefer och daliga relationer och
darmed svarigheter i samarbetet. Robert D Hares bok "En
psykopats varld” och Lars-Olof Tunbra "Psykopatiska
chefer” har hjalpt mig forsta problematiken.

Antligen har problemet kommit upp pa bordet.
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"Balansera dig genom livet"

9 oktober 2003 ¢ kl 13-16 * Lund
19 november 2003 « kl 13-16 « Goteborg

Hur kan man hitta balansen i livet, nar tidsandan
staller allt stérre och stérre krav? Vi vet manga
ganger hur vi ska uppna jamvikt och balans, men
att fa kunskapen att na vart handlande ar en helt
annan sak.

"Att leva i och med férandringar!"
27 november 2003 © kl 13-16 * Stockholm

Vilever idag i en tid dar ny kommunikationsteknik
har i grunden paverkat vart satt att arbeta och att
leva. Samtidigt som denna utveckling har bidragit till
Okade mdjligheter har den kanske ocksa bidragit till
att vi lite rand tappat fotfastet i tillvaron. Det galler
att ta vara pa har och nu.

Arets talare 2001

"Man ar sa bra man vagar tro om sig sjalv"
8 oktober 2003 ¢ kl 13-16 » Stockholm

Ar det s& att varje ménniska ar fédd med sina
mojligheter och begransningar? Eller ar det sa att vi
alla bar pa en oandlig potential som de flesta av oss
aldrig lar sig att forsta, an mindre att anvanda?

"Det ar inte fantasi, det ar framtid"
25 september 2003 ¢ kl 13:30-16:00 » Stockholm
Vi gor en framskrivning av den nutid vi kanner —

men framtiden blir helt annorlunda an nutiden! Den
enda konstant vi har ar forandring.

/
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Ingela Agardh

"Ingela Agardh i samtal med hemlig gast"
12 november 2003 ¢ kil 14:30-16:00 ¢ Stockholm
Ett spannande mote med en intressant och aktuell

person. Vem den hemlige gasten blir avslgjat till
hosten.

ol 7

Seminarium medf" lg-
Titti & Mikaél'Strandberg”
-

"Att motivera sig att géra det oméjliga™
29 oktober 2003 ¢ kl 13-16 « Goteborg

Folj med pa en spannande resa med tva av
Sveriges framsta upptacksresande. Ett ventyrligt
seminarium som vidgar dina vyer och ger dig
inspiration och kraft att vaga ta chanser i livet!

|

Seminarium med

Joachim Due-Boje

"Hundra mil for att serva sin bil!"
16 oktober 2003 ¢ kl 13-16 ¢ Stockholm

Det finns kunder som kér 100 mil for att serva sin bil
hos Joachim Due-Boje. Lat dig inspireras av
Joachim hur du tar hand om dina kunder, sa att de
forblir dig trogna.

o

"Manskliga samtal”

15 oktober 2003 ki 13-16 » Goteborg
6 november 2003 ¢ kl 13-16 « Stockholm
13 november 2003 ¢ kl 13-16 * Lund

Det finns manga samtal i arbets- och privatlivet som
kan upplevas som extremt svara. For att klara av
dessa samtal pa basta satt, utan att forvarra
situationen eller skapa konflikt, galler det att vara
medveten om sitt eget agerande och ha forstaelse
for andras reaktioner. Vad gor att en del svara
samtal blir sa bra? Lyssna och lar av psykologen
Rigmor Robert.

/

Talarforum i Skandinavien AB « Telefon: 08 - 545 535 00
E-post: info@talarforum.se *« Hemsida: www.talarforum.se



http://www.talarforum.se/index.php?id_wc=101
mailto:info@talarforum.se
http://www.talarforum.se
mailto:info@talarforum.se
http://www.talarforum.se/id_wc=2

